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EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS



Introduccion

- El empleo de los equipos
multidisciplinarios es una de las notas
distintivas de los TTA.

- Permite al organo jurisdiccional tomar
decisiones considerablemente mejores y
con perspectiva de JT.
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Perfiles deseables

l. Habilidades y capacidades para:

1. Trabajar en equipo.
2. Resolver conflictos con enfoque restaurativo.

3. Detectar casos en los que sea susceptible adoptar la
suspension condicional del procedimiento.

4. Emplear TIC.

5. Comunicarse empatica y asertivamente.

6. Autoevaluarse y realizar ajustes de mejora continua.
7. Tener flexibilidad y apertura al cambio.

8. Ser sensible al interactuar con las personas usuarias del
sistema, para que puedan identificarse con los sentimientos y
necesidades de estas.

9. Generar un ambiente institucional de confianza y respeto.



Perfiles deseables

Il. Conocimientos amplios y actualizados sobre:

1. Marco normativo del sistema de justicia penal en
general y de la suspension condicional del
procedimiento en particular.

2. Justicia restaurativa.
3. Derechos humanos.
4. Perspectiva de género.

5. Factores criminégenos, sociales, economicos Yy
culturales.

é. La organizacion, la estructura y el funcionamiento de
las instituciones que componen el sistema de
procuracion y administracion de justicia.

7. Técnicas de comunicacion y de entrevista.



Recomendaciones

Ademds de un adecuado sistema de seleccion de
integrantes y de la capacitacion constante, se recomienda:

1. Comunicacion permanente.

2. Intercambio de experiencias.

3. Respeto de los roles de cada integrante.

4. Contencion para los integrantes del equipo.

5. Evaluacion y revision periodica.



Informacion

Gracias por su atencion.

Rogelio Guzman Holguin
Co coordinador de los TTA de Chihuahua (México)
guzmanh2001@yahoo.com.mx



